Intelligente Losungen mit
Schnittstellen-Management échaﬁen

Klarheit schaffen und Lésungen entwickeln, dort,
wo Organisationen sich oft selbst im Weg stehen.

Die meisten Probleme in Organisationen entstehen nicht durch fehlendes
Fachwissen, sondern an Schnittstellen: besonders zwischen Menschen,
Teams, Prozessen, Fuhrung, Technik und Umsetzung.

Unklare Zustandigkeiten, diffuse Erwartungen und politische Abstimmungen
sorgen dafur, dass die Organisation sich stets bewegt.
Es fehlen jedoch eine eindeutige Richtung und ineinandergreifende Wirkung.

Genau hier setzt Holism an.
Wir schaffen Klarheit, Ubernehmen Verantwortung und synchronisieren Meschen
mit Prozessen und Technik. So entstehen intelligente Schnittstellen und Lésungen.
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Herausforderungen erkennen
Probleme zeigen sich selten offen.
Sie verstecken sich in Abstimmungen, Verzogerungen und
wiederkehrenden Diskussionen.
Anerkennen, was ist, statt ,man musste mal’, ist der erste Schritt
zurlck zur Handlungsfahigkeit. )
- " Menschen & Strukturen
Schnittstellen klaren intelligent verbinden
Rollen, Zustandigkeiten und Erwartungen werden sichtbar und
verstandlich. Silos werden verbunden, Kommunikation wird klar, Organisationen funktionieren,
Verantwortung greifbar. Reibung und Konflikte l6sen sich auf: wenn Menschen, Prozesse und
Kooperation und Zusammenarbeit entstehen. Verantwortung zusammenspielen.
¢ > Holism verbindet diese Ebenen:
klar, intelligent und anschlussfahig.
Verantwortung ilbernehmen Wir bauen Briicken, wo andere
trennen. Und sorgen dafur, dass
Wir gehen dahin, wo es schwierig wird. aus Problemen wieder steuerbare
Nicht nur moderierend, sondern steuernd und umsetzend. Lésungen entstehen.
Weg von endlosen Abstimmungen, hin zu Entscheidungen und
sichtbarem Fortschritt: Bewegung wird intelligent und abgestimmt.
Ergebnisse sichern
Themen werden nicht nur bewegt, sondern abgeschlossen.
Wissen wird Ubertragen, Strukturen werden gestarkt, Wirkung
wird verankert. Menschen, Prozesse und Technik laufen synchron.
Kurzfristig stark. Langfristig wirksam. y

Herausforderungen verschwinden niemals von allein.
Aber sie lassen sich steuern, synchronisieren und managen.
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